
 

 

 

BIULETYN PRAWNY 

     UNIWERSYTETU MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU 

 
 

                                           Rok 2026; poz. 56 

  

 

ZARZĄDZENIE Nr 36 

 

Rektora Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu 

 

z dnia 17 lutego 2026 r. 

 

Regulamin Organizacyjny Instytutu Studiów Zaawansowanych 

 

Na podstawie § 34 ust. 5 w związku z § 33a ust. 7  uchwały Nr 37 Senatu UMK w Toruniu z 

dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny 

UMK z 2024 r., poz. 10 ze zm.) 

 

z a r z ą d z a  s i ę, co następuje: 

 

Rozdział 1 

Przepisy ogólne 

 

§ 1 

1. Instytut Studiów Zaawansowanych, zwany dalej „Instytutem” jest uniwersytecką 

jednostką naukową podległą rektorowi. 

2. Instytut funkcjonuje na podstawie Statutu Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, 

zwanego dalej „Uniwersytetem” oraz niniejszego regulaminu.  

 

§ 2 

Nadzór nad działalnością Instytutu sprawuje rektor lub wyznaczony przez niego prorektor. 

 

Rozdział 2 

Misja i zadania Instytutu 

 

§ 3 

Misją Instytutu jest rozwijanie najnowocześniejszych badań, które odpowiadają na kluczowe 

wyzwania naukowe i społeczne. Instytut zapewnia środowisko wolności akademickiej dla 

wybitnych badaczy chętnych do angażowania się we współpracę w ramach Uniwersytetu i poza 

nim, w celu przezwyciężenia barier intelektualnych i instytucjonalnych w prowadzeniu badań 

naukowych i naukowo zorientowanej dydaktyki. Długoterminową wizją jest stworzenie 

stabilnej platformy dla zrównoważonego wsparcia i rozwoju doskonałości naukowo-

dydaktycznej. 

 

§ 4 

Zadaniem Instytutu jest:   

1) organizacyjne i administracyjne wspieranie prowadzonych w Instytucie nowatorskich 

badań, w szczególności interdyscyplinarnych; 
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2) organizowanie konkursów na tworzenie zespołów badawczych dla uniwersyteckich 

obszarów doskonałości badawczej, na mikrogranty, wymianę naukową, itp.; 

3) organizowanie interdyscyplinarnych seminariów, konferencji i warsztatów; 

4) prowadzenie szeroko pojętych działań promocyjnych mających na celu wspieranie 

współpracy wewnątrz i na zewnątrz Uniwersytetu; 

5) organizacja pobytu badaczy w Instytucie; 

6) organizacja zajęć ogólnouniwersyteckich dla wybitnie uzdolnionych studentów i 

młodzieży licealnej; 

7) prowadzenie działalności Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych Technologii, 

którego zasady funkcjonowania określa Regulamin organizacyjny 

Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych Technologii, wydany odrębnym 

zarządzeniem rektora. 

 
 

Rozdział 3 

Organizacja i zarządzanie 

 

§ 5 

1. Organami Instytutu są: 

1) dyrektor będący organem jednoosobowym; 

2) Międzynarodowa Rada Naukowa będąca organem kolegialnym. 

2. W skład struktury organizacyjnej Instytutu wchodzą: 

1) Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii, zwane dalej „ICNT”; 

2) sekretariat; 

3) zespół administracyjno-techniczny. 

3. W celu optymalnego wykorzystania infrastruktury Instytutu, rektor może, po zasięgnięciu 

opinii Międzynarodowej Rady Naukowej, tworzyć wewnętrzne jednostki Instytutu. 

 

§ 6 

1. Instytutem kieruje dyrektor. 

2. Dyrektor Instytutu powoływany jest przez rektora na okres kadencji rady Uniwersytetu, na 

podstawie wyników konkursu na stanowisko dyrektora Instytutu. Szczegółowe zasady 

konkursu określa regulamin uchwalony przez Międzynarodową Radę Naukową i 

zatwierdzony przez rektora. 

3. Rektor może odwołać dyrektora przed upływem okresu, o którym mowa w ust. 2, po 

zasięgnięciu opinii Międzynarodowej Rady Naukowej lub na jej wniosek. 

4. Dyrektor kieruje Instytutem przy pomocy jednego zastępcy, powoływanego i 

odwoływanego przez rektora. 

5. Zastępca dyrektora wykonuje zadania i kompetencje dyrektora w zakresie przez niego 

określonym, a w szczególności kieruje ICNT. 

6. Szczegółowy zakres zadań zastępcy dyrektora Instytutu w zakresie ICNT określa 

Regulamin organizacyjny ICNT. 

 

§ 7 

Dyrektor Instytutu: 

1) reprezentuje Instytut na zewnątrz w zakresie udzielonego przez rektora 

pełnomocnictwa; 

2) organizuje działalność Instytutu w ramach zatwierdzonych planów i posiadanych 

środków finansowych, w szczególności nadzoruje przygotowanie i realizację 

konkursów i przedsięwzięć naukowych oraz jest odpowiedzialny za ich wykonanie; 
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3) monitoruje działalność zespołów badawczych;  

4) w porozumieniu z przewodniczącym Rady zwołuje posiedzenia Międzynarodowej 

Rady Naukowej co najmniej raz w roku; 

5) powołuje i odwołuje komisje; 

6) odpowiada za politykę kadrową realizowaną w Instytucie; 

7) pełni funkcję bezpośredniego przełożonego pracowników zatrudnionych w Instytucie 

lub oddelegowanych do Instytutu. 

 

§ 8 

1. Międzynarodowa Rada Naukowa, zwana dalej „Radą”, jest organem opiniodawczo-

doradczym Instytutu. 

2. W skład Rady wchodzą uznani na świecie naukowcy, niebędący pracownikami instytucji 

tworzących polski system nauki i szkolnictwa wyższego. 

3. W posiedzeniach Rady uczestniczy z głosem doradczym dyrektor Instytutu.  

4. W posiedzeniach Rady mogą uczestniczyć z głosem doradczym również inne osoby 

zaproszone przez jej przewodniczącego. 

 

§ 9 

1. Członków Rady, o których mowa § 8 ust. 2, powołuje rektor na okres kadencji senatu, na 

wniosek prorektora właściwego do spraw nauki. 

2. Rektor może odwołać członka Rady, o którym mowa w ust. 1, przed upływem okresu 

kadencji z własnej inicjatywy lub na wniosek prorektora właściwego do spraw nauki. 

 

§ 10 

Do zadań Rady należy: 

1) doradzanie dyrektorowi Instytutu w zakresie celów i działań strategicznych; 

2) ocena wniosków składanych w ramach konkursów organizowanych przez Instytut, w  tym 

konkursów realizowanych w ramach programu IDUB za pośrednictwem Instytutu; 

3) wyrażanie opinii w sprawie utworzenia zespołów badawczych w ramach uniwersyteckich 

obszarów doskonałości badawczej; 

4) opiniowanie rocznych sprawozdań zespołów badawczych utworzonych w ramach 

uniwersyteckich obszarów doskonałości badawczej; 

5) wyrażanie opinii w sprawie inicjatywy rektora dotyczącej odwołania dyrektora Instytutu; 

6) wybór kandydata na przewodniczącego Rady. 

 

§ 11 

1. Przewodniczącego Rady powołuje i odwołuje rektor na wniosek Rady. 

2. Przewodniczący prowadzi posiedzenia Rady. 

3. Przewodniczący ustala szczegółowy tryb pracy Rady. 

 

§ 12 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady mogą być przeprowadzane, a 

uchwały podejmowane przy użyciu środków komunikacji elektronicznej, zapewniających 

w szczególności: 

1) transmisję posiedzenia w czasie rzeczywistym między jego uczestnikami, 

2) wielostronną komunikację w czasie rzeczywistym, 

3) przeprowadzenie głosowania, w tym głosowania tajnego. 
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§ 13 

1. Komórki administracji wchodzące w skład struktury Instytutu, tworzy, przekształca 

i likwiduje rektor, na wniosek dyrektora Instytutu. 

2. Sekretariat podlega bezpośrednio dyrektorowi Instytutu. 

3. Zespół administracyjno-techniczny podlega bezpośrednio zastępcy kanclerza ds. 

administracyjnych.  

4. Szczegółowe zasady podległości służbowej pracowników Instytutu oraz zasady jego 

podległości organizacyjnej określa Regulamin organizacyjny Uniwersytetu.  

 

Rozdział 4 

Zespoły badawcze  

 

§ 14 

1. Badania naukowe w Instytucie prowadzą uniwersyteckie zespoły badawcze utworzone w 

ramach uniwersyteckich obszarów doskonałości badawczej. 

2. Szczegółowe zasady wyboru i funkcjonowania zespołów badawczych określają regulaminy 

uchwalone przez Międzynarodową Radę Naukową i zatwierdzone przez rektora. 

3. Zespoły badawcze zobowiązane są do składania dyrektorowi rocznych sprawozdań z 

działalności naukowej. 

 

Rozdział 5 

Pracownicy Instytutu 

 

§ 15 

1. W Instytucie może być zatrudnionych maksymalnie czterech profesorów na stanowiskach 

imiennych.  

2. Na stanowiskach imiennych mogą być zatrudnieni badacze o międzynarodowej renomie i 

nieposzlakowanej opinii. 

3. Zasady zatrudnienia na stanowiskach profesorów imiennych określa § 33a ust. 4-6 Statutu 

UMK.  

4. Instytut zapewnia profesorom zatrudnionym na stanowiskach imiennych obsługę 

administracyjną i organizacyjną dla prowadzonych przez nich badań. 

5. Pozostałych nauczycieli akademickich oddelegowuje do Instytutu rektor na czas określony 

lub powierza im wykonywanie obowiązków w Instytucie. 

 

 

Rozdział 6 

Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii 

 

§ 16 

1. Odrębną jednostką naukową Instytutu jest Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych 

Technologii. 

2. Zasady funkcjonowania ICNT określa regulamin organizacyjny Interdyscyplinarnego 

Centrum Nowoczesnych Technologii. 

3. Do zadań ICNT należy w szczególności: 

1) udostępnianie infrastruktury naukowo-badawczej znajdującej się w ICNT w celu 

prowadzenia badań naukowych; 

2) pozyskiwanie środków zewnętrznych na prowadzenie badań naukowych; 

3) pozyskiwanie funduszy na rozwój nowej aparatury badawczej, modernizację oraz 

dbałość o zachowanie stanu gotowości badawczej istniejącej infrastruktury naukowo- 
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badawczej; 

4) współpraca z uniwersyteckimi zespołami badawczymi tworzonymi w ramach 

uniwersyteckich obszarów doskonałości badawczej; 

5) współpraca z gospodarką i innymi instytucjami zewnętrznymi. 

 

Rozdział 7 

Finansowanie Instytutu 

 

§ 17 

Działalność Instytutu jest finansowana z: 

1) środków programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia badawcza”; 

2) środków Uniwersytetu;  

3) dotacji celowych i projektów pozyskanych ze źródeł zewnętrznych; 

4) środków otrzymanych w związku ze świadczonymi usługami badawczymi oraz 

wynajmem infrastruktury; 

5) darowizn. 

 

Rozdział 8 

Przepisy przejściowe i końcowe 

 

§ 18 

1. Pierwszego dyrektora Instytutu i jego zastępcę powołuje rektor, na okres nie dłuższy niż do 

dnia 31 grudnia 2028 r., spośród nauczycieli akademickich Uniwersytetu.  

2. Pierwszą Radę powołuje rektor na okres do końca kadencji senatu, tj. do dnia 31 sierpnia 

2028 r. 

 

§ 19 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 17 lutego 2026 r. po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady 

Rektorskiej na posiedzeniu w dniu 16 lutego 2026 r. 

 

 
 

 

R E K T O R 

 

 

 

 prof. dr hab. Andrzej Tretyn 


