BIULETYN PRAWNY
UNIWERSYTETU MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU

Rok 2026; poz. 56

ZARZADZENIE Nr 36
Rektora Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu
z dnia 17 lutego 2026 r.

Regulamin Organizacyjny Instytutu Studiéw Zaawansowanych

Na podstawie § 34 ust. 5 w zwigzku z § 33a ust. 7 uchwaty Nr 37 Senatu UMK w Toruniu z
dnia 16 kwietnia 2019 r. Statut Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu (Biuletyn Prawny
UMK z 2024 r., poz. 10 ze zm.)

zarzadza sie, conastgpuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§1
1. Instytut Studiow Zaawansowanych, zwany dalej ,,Instytutem” jest uniwersyteckg
jednostka naukowa podlegla rektorowi.
2. Instytut funkcjonuje na podstawie Statutu Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu,
zwanego dalej ,,Uniwersytetem” oraz niniejszego regulaminu.

§2
Nadzo6r nad dziatalnoscig Instytutu sprawuje rektor lub wyznaczony przez niego prorektor.

Rozdzial 2
Misja i zadania Instytutu

83

Misja Instytutu jest rozwijanie najnowoczesniejszych badan, ktére odpowiadajg na kluczowe
wyzwania naukowe i spoteczne. Instytut zapewnia §rodowisko wolnosci akademickiej dla
wybitnych badaczy chetnych do angazowania si¢ we wspotprace w ramach Uniwersytetu i poza
nim, w celu przezwyci¢zenia barier intelektualnych 1 instytucjonalnych w prowadzeniu badan
naukowych 1 naukowo zorientowanej dydaktyki. Dilugoterminowa wizjg jest stworzenie
stabilnej platformy dla zrownowazonego wsparcia i rozwoju doskonatosci naukowo-
dydaktycznej.

§4
Zadaniem Instytutu jest:
1) organizacyjne i administracyjne wspieranie prowadzonych w Instytucie nowatorskich
badan, w szczegolnosci interdyscyplinarnych;



2) organizowanie konkursow na tworzenie zespotéw badawczych dla uniwersyteckich
obszaroéw doskonatos$ci badawczej, na mikrogranty, wymiang naukowa, itp.;

3) organizowanie interdyscyplinarnych seminariow, konferencji i warsztatow;

4) prowadzenie szeroko pojetych dziatan promocyjnych majacych na celu wspieranie
wspotpracy wewnatrz i na zewnatrz Uniwersytetu;

5) organizacja pobytu badaczy w Instytucie;

6) organizacja zaje¢ ogolnouniwersyteckich dla wybitnie uzdolnionych studentow i
mtodziezy licealnej;

7) prowadzenie dziatalno$ci Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych Technologii,
ktorego  zasady  funkcjonowania  okreSla Regulamin organizacyjny
Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych Technologii, wydany odrebnym
zarzadzeniem rektora.

Rozdzial 3
Organizacja i zarzadzanie

§5
1. Organami Instytutu sa:
1) dyrektor bedacy organem jednoosobowym;
2) Migdzynarodowa Rada Naukowa bedaca organem kolegialnym.
2. W skiad struktury organizacyjnej Instytutu wchodza:
1) Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii, zwane dalej ,,JICNT”;
2) sekretariat;
3) zespot administracyjno-techniczny.
3. W celu optymalnego wykorzystania infrastruktury Instytutu, rektor moze, po zasi¢gnigciu
opinii Miedzynarodowej Rady Naukowej, tworzy¢ wewngetrzne jednostki Instytutu.

§6

1. Instytutem kieruje dyrektor.

2. Dyrektor Instytutu powotywany jest przez rektora na okres kadencji rady Uniwersytetu, na
podstawie wynikdw konkursu na stanowisko dyrektora Instytutu. Szczegdtowe zasady
konkursu okre§la regulamin uchwalony przez Miedzynarodowa Rade Naukowa 1
zatwierdzony przez rektora.

3. Rektor moze odwota¢ dyrektora przed uptywem okresu, o ktorym mowa w ust. 2, po
zasiggnieciu opinii Migdzynarodowej Rady Naukowej lub na jej wniosek.

4. Dyrektor kieruje Instytutem przy pomocy jednego =zastepcy, powotywanego i
odwotywanego przez rektora.

5. Zastepca dyrektora wykonuje zadania i kompetencje dyrektora w zakresie przez niego
okreslonym, a w szczeg6lnosci kieruje ICNT.

6. Szczegdlowy zakres zadan zastepcy dyrektora Instytutu w zakresie ICNT okresla
Regulamin organizacyjny ICNT.

87
Dyrektor Instytutu:
1) reprezentuje Instytut na zewnatrz w zakresie udzielonego przez rektora
petnomocnictwa;
2) organizuje dzialalno$¢ Instytutu w ramach zatwierdzonych planéw i posiadanych
srodkow finansowych, w szczego6lnosci nadzoruje przygotowanie 1 realizacje
konkursow i przedsiewzie¢ naukowych oraz jest odpowiedzialny za ich wykonanie;
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3) monitoruje dziatalno$¢ zespotow badawczych;

4) w porozumieniu z przewodniczagcym Rady zwotuje posiedzenia Miedzynarodowe;j
Rady Naukowej co najmniej raz w roku;

5) powotuje i odwotuje komisje;

6) odpowiada za polityke kadrowg realizowang w Instytucie;

7) pelni funkcje bezposredniego przetozonego pracownikow zatrudnionych w Instytucie
lub oddelegowanych do Instytutu.

§8
1. Miedzynarodowa Rada Naukowa, zwana dalej ,,Radg”, jest organem opiniodawczo-
doradczym Instytutu.
2. W sktad Rady wchodza uznani na §wiecie naukowcy, niebedacy pracownikami instytucji
tworzacych polski system nauki i szkolnictwa wyzszego.
W posiedzeniach Rady uczestniczy z gtosem doradczym dyrektor Instytutu.
4. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym réwniez inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego.
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§9
. Cztonkow Rady, o ktérych mowa § 8 ust. 2, powotuje rektor na okres kadencji senatu, na
wniosek prorektora wtasciwego do spraw nauki.
2. Rektor moze odwota¢ cztonka Rady, o ktéorym mowa w ust. 1, przed uplywem okresu
kadencji z wlasnej inicjatywy lub na wniosek prorektora wtasciwego do spraw nauki.
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§10

Do zadan Rady nalezy:

1) doradzanie dyrektorowi Instytutu w zakresie celow i dziatan strategicznych;

2) ocena wnioskow sktadanych w ramach konkursow organizowanych przez Instytut, w tym
konkursow realizowanych w ramach programu IDUB za posrednictwem Instytutu;

3) wyrazanie opinii w sprawie utworzenia zespotéw badawczych w ramach uniwersyteckich
obszar6w doskonatosci badawczej;

4) opiniowanie rocznych sprawozdan zespotéw badawczych utworzonych w ramach
uniwersyteckich obszaréw doskonatosci badawczej;

5) wyrazanie opinii w sprawie inicjatywy rektora dotyczgcej odwotania dyrektora Instytutu;

6) wybor kandydata na przewodniczacego Rady.

§11
1. Przewodniczacego Rady powotuje i odwotuje rektor na wniosek Rady.
2. Przewodniczacy prowadzi posiedzenia Rady.
3. Przewodniczacy ustala szczegdtowy tryb pracy Rady.

§12
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady moga by¢ przeprowadzane, a
uchwaty podejmowane przy uzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej, zapewniajacych
W szczegblnosci:
1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym migdzy jego uczestnikami,
2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym,
3) przeprowadzenie gtosowania, w tym glosowania tajnego.
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§13
Komoérki administracji wchodzace w skiad struktury Instytutu, tworzy, przeksztalca
I likwiduje rektor, na wniosek dyrektora Instytutu.
Sekretariat podlega bezposrednio dyrektorowi Instytutu.
Zespot administracyjno-techniczny podlega bezposrednio zastgpcy kanclerza ds.
administracyjnych.
Szczegolowe zasady podleglosci stluzbowej pracownikow Instytutu oraz zasady jego
podlegto$ci organizacyjnej okre$la Regulamin organizacyjny Uniwersytetu.

Rozdzial 4
Zespoly badawcze

§14
Badania naukowe w Instytucie prowadza uniwersyteckie zespoly badawcze utworzone w
ramach uniwersyteckich obszaréw doskonatosci badawczej.
Szczegotowe zasady wyboru 1 funkcjonowania zespolow badawczych okreslaja regulaminy
uchwalone przez Migdzynarodowa Rad¢ Naukowa i zatwierdzone przez rektora.
Zespoty badawcze zobowigzane sg do skladania dyrektorowi rocznych sprawozdan z
dziatalno$ci naukoweyj.

Rozdzial 5
Pracownicy Instytutu

§15
W Instytucie moze by¢ zatrudnionych maksymalnie czterech profesoréw na stanowiskach
imiennych.
Na stanowiskach imiennych moga by¢ zatrudnieni badacze o mi¢dzynarodowej renomie i
nieposzlakowanej opinii.
Zasady zatrudnienia na stanowiskach profesorow imiennych okresla § 33a ust. 4-6 Statutu
UMK.
Instytut zapewnia profesorom zatrudnionym na stanowiskach imiennych obstuge
administracyjng i organizacyjna dla prowadzonych przez nich badan.
Pozostatych nauczycieli akademickich oddelegowuje do Instytutu rektor na czas okreslony
lub powierza im wykonywanie obowiazkéw w Instytucie.

Rozdzial 6
Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych Technologii

§16
Odrebna jednostka naukowa Instytutu jest Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych
Technologii.
Zasady funkcjonowania ICNT okresla regulamin organizacyjny Interdyscyplinarnego
Centrum Nowoczesnych Technologii.
Do zadan ICNT nalezy W szczeg6lnosci:
1) udostepnianie infrastruktury naukowo-badawczej znajdujacej sic w ICNT w celu
prowadzenia badan naukowych;
2) pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na prowadzenie badan naukowych;
3) pozyskiwanie funduszy na rozwo6j nowej aparatury badawczej, modernizacj¢ oraz
dbatos$¢ o zachowanie stanu gotowosci badawczej istniejgcej infrastruktury naukowo-
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4)

5)

badawczej;

wspotpraca z uniwersyteckimi zespolami badawczymi tworzonymi w ramach
uniwersyteckich obszaréw doskonatosci badawczej;

wspotpraca z gospodarkg i1 innymi instytucjami zewngtrznymi.

Rozdzial 7
Finansowanie Instytutu

§17

Dziatalno$¢ Instytutu jest finansowana z:

1)
2)
3)
4)

5)

srodkéw programu ,,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”;

srodkéw Uniwersytetu;

dotacji celowych i projektow pozyskanych ze zrodet zewnetrznych;

srodkow otrzymanych w zwigzku ze $wiadczonymi uslugami badawczymi oraz
wynajmem infrastruktury;

darowizn.

Rozdzial 8
Przepisy przejsciowe i koncowe

§18

1. Pierwszego dyrektora Instytutu i jego zastepcg powotuje rektor, na okres nie dtuzszy niz do
dnia 31 grudnia 2028 r., sposrod nauczycieli akademickich Uniwersytetu.

2. Pierwsza Rad¢ powotuje rektor na okres do konca kadencji senatu, tj. do dnia 31 sierpnia
2028 r.

§19

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 lutego 2026 r. po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rektorskiej na posiedzeniu w dniu 16 lutego 2026 r.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tretyn



