Oferta pracy

Nazwa jednostki: Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Interdyscyplinarne Centrum
Nowoczesnych Technologii

Nazwa stanowiska:
Stypendysta/Stypendystka/Student/Studentka/Doktorant_2/Doktorantka_2

Wymagania:

uczestnik studiow doktoranckich albo doktorant w szkole doktorskiej z dziedziny nauk
Scistych i przyrodniczych

doswiadczenie w zakresie hodowli, identyfikacji i analizy mikroorganizmoéow (m.in.
izolacja i hodowla mikroorganizméw z matryc biologicznych; przygotowywanie
probek i wykonywanie analiz za pomoca MALDI/NALDI-TOF/MS, praktyczna
znajomos$¢ programow  shuzacych do identyfikacji  profili  molekularnych
mikroorganizmow tj. MALDI Biotyper, FlexAnalysis i FlexControl)

doswiadczenie w syntezie cienkich warstw do NALDI-TOF/TOF-MS w analizie
zwigzkow niskomasowych

wiedza z zakresu technik spektrometrycznych oraz sekwencjonowania 16SrDNA
doswiadczenie poparte publikacjami z listy JCR lub opisane w pracy magisterskiej
badz przedstawione w postaci plakatu/prezentacji ustnej/ wyktadu na konferencji
dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca publikowanie prac naukowych
1/lub staze naukowe w zagranicznych jednostkach badawczych

znajomo$¢ obstugi komputera, praktyczna znajomos¢ programow komputerowych w
tym pakietu Microsoft Office: MS Word, MS PowerPoint, MS Excel

umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnos¢, systematyczno$¢ i dobra organizacja
pracy.

Opis zadan:

Do zadan bedzie naleze¢: opracowanie procedur przygotowania probki do analizy metoda
NALDI-TOF MS w badaniach mikroorganizméw i ich metabolitow, analiza i interpretacja
uzyskanych wynikéw, rozpowszechnianie wynikow w postaci artykutéw naukowych z listy
JCR oraz udzial w konferencjach naukowych (wystapienia ustne i/lub posterowe).

Typ konkursu NCN: Opus 20
Termin skladania ofert: 28.04.2025
Forma skladania ofert: e-mail
Warunki zatrudnienia:

Wysokos$¢ stypendium: 1750,00 zt / miesigcznie (od 01.06.2025)

Student/ka bedzie otrzymywal/a stypendium przez okres 6 miesiecy. Stypendium
bedzie wyptacane w ratach na podstawie umowy pomiedzy instytucja przyjmujaca i
stypendysta/ka.



Rekrutacja odbywac si¢ bedzie na podstawie oceny ztozonych dokumentéw oraz rozmowy
kwalifikacyjnej z wybranymi osobami.

Dokumenty na konkurs nalezy sktada¢ droga elektroniczng (e-mail: p.pomastowski@umk.pl)
do dnia 28.04.2025 r. Wiadomo$¢ prosze zatytutowac:
,»Stypendysta/Stypendystka/Student/Studentka/Doktorant_2/Doktorantka_2-  konkurs  na
realizacje projektu Opus 20 ,,Nowe podejscie do obrazowania i szybkiej identyfikacji
mikrobiomu w ocenie skutkow radioterapii”

Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny z opisem poszczegélnych zdolnosci i osiggnigé zawierajacy m.in.
informacje dotyczace opanowanych technik badawczych

— kompletny zyciorys/CV zawierajacy informacje o przebiegu dotychczasowej edukacji,
liste publikacji, stazy, stypendiow oraz innych osiggnieé¢

— kopi¢ dyplomu ukonczenia studiow wyzszych/doktoranckich

— dane kontaktowe do co najmniej jednego dotychczasowego opiekuna naukowego

— mozna zalagczy¢ certyfikaty lub inne dokumenty §wiadczace o stopniu znajomosci jezyka
angielskiego

— zalacznik do ogloszenia podpisana klauzula- Informacja o przetwarzaniu danych
osobowych



Zalacznik do ogloszenia

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, ze:
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Administratorem Pana/Pani danych osobowych bedzie Uniwersytet Mikotaja
Kopernika

z siedzibg przy ul. Gagarina 11 w 87-100 Torun (dalej: ADO, UMK).

Pana/Pani dane osobowe uzyskane w zwigzku z udzialem w prowadzonej przez nas
rekrutacji beda przetwarzane:

a Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — w celu pozostawienia danych
osobowych
w bazie kandydatow do pracy w przysztych rekrutacjach.

b Napodstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — w celu podj¢cia przez nas niezbednych
czynno$ci zmierzajacych do zawarcia umowy, przy czym ostatecznie umowa
moze nie zosta¢ zawarta.

¢ Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwiazku z art. 22! Kodeksu Pracy —
w celu pozyskania informacji niezbednych dla prawidtowego przebiegu procesu
rekrutacyjnego.

d Napodstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami wynikajacymi z procesu rekrutacyjnego.

Pana/Pani dane bgda przechowywane przez nas przez okres prowadzenia rekrutacji na
wskazane stanowisko.

W przypadku niektorych procesow rekrutacyjnych mozliwe jest przechowywanie przez
nas Pana/Pani danych osobowych przez okres do 3 lat, co wynika z okresu
przedawnienia roszczen ze stosunku pracy. Zwigzane to jest z ryzykiem wystgpienia
roszczen o nierowne traktowanie w zatrudnieniu.

W przypadku wyrazenia zgody Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane przez okres
jednego roku w bazie kandydatow do pracy.

Przystuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia zgody w kazdym czasie, ale cofnigcie zgody
nie wywiera wptywu na przetwarzanie dokonane na jej podstawie przed jej cofnigciem.
Przystuguja Panu/Pani prawa, ktore zrealizujemy na wniosek o:

a Zadanie dostepu do danych osobowych oraz z zastrzezeniem przepisdw prawa:
prawo ich sprostowania,

b Zadanie usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

c Sprzeciw wobec przetwarzania.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do
realizacji celu, w ktorym zostaty zebrane.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Pana/Pani dane osobowe udostepniane moga by¢ organom administracji publicznej,
sady, komornicy w zakresie sytuacji przewidzianych w przepisach prawa, a takze
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Zgoda:

podmiotom, z ktorymi ADO wspdlpracuje w zakresie ustug windykacyjnych,
prawnych.

Na dzien zbierania Pana/Pani danych osobowych nie planujemy przekazywac ich poza
EOG (obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Lichtenstein i Islandi¢), nie
wykluczajac tego w przysziosci, o czym zostanie Pan/Pani poinformowania ze
stosownym wyprzedzeniem.

W stosunku do Pana/Pani nie bedg prowadzone dziatania polegajace na podejmowaniu
decyzji w sposob zautomatyzowany, nie beda one rowniez podlegaty
zautomatyzowanemu profilowaniu.

Jezeli chce Pan/Pani skontaktowaé si¢ z ADO w sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych, w szczegélnosci w zwigzku z wniesieniem
wniosku o realizacj¢ przystugujacych praw prosimy o kontakt pod adresem e-mail:
iod@umk.pl lub adresem korespondencyjnym ADO, z dopiskiem ,,IOD”.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w bazie kandydatow do pracy
w przysztych rekrutacjach.
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